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NIMI JA KOTIPAIKKA

Yhdistyksen nimi on PSK Standardisointiyhdistys ry, ja sen kotipaikka on Helsingin kaupunki.

Yhdistys kayttaa epavirallista lyhennetta PSK Standardisointi.

28
TARKOITUS JA TOIMINNAN LAATU

Yhdistyksen toiminnan tarkoituksena on edistéa prosessiteollisuuden standardisointitoimintaa ja
laatia alan yhteisia standardeja.

Tarkoitustaan yhdistys toteuttaa:

1 koordinoimalla jasenistonsa standardisointitoimintaa ja olemalla jasentensa
standardisointitoiminnan yhteistyojarjestona,

2 perustamalla tydbryhmida, jotka arvioivat standardien tarvetta seké laativat ja kehittavat
standardeja,

3 jarjestamalla standardien jakelua, tiedotusta ja koulutusta,

4 toimimalla jAsenistonsa edustajana kansalliseen standardisoimiselimeen nahden,
5 valvomalla jAsentensé etuja kansallisessa ja kansainvalisessa standardisoinnissa,
6 olemalla yhteistoiminnassa muiden koti- ja ulkomaisten yhteistjen kanssa.

Yhdistyksen tarkoituksena ei ole voiton eikd muun valittdman taloudellisen hyédyn hankkiminen.

38
JASENET

Yhdistyksen jasenia voivat olla prosessiteollisuutta ja sitd palvelevaa liiketoimintaa harjoittavat
oikeuskelpoiset yhteisot.

Yhdistyksen jasenia voivat olla myos teollisuustoimintaa harjoittamattomat oikeuskelpoiset
yhteis6t, joiden toimintaa standardit tukevat.

Yhdistyksen jasenyyttd on haettava kirjallisesti.

Jaseneksi ottamisesta paattaa yhdistyskokous.



Jasenen, joka haluaa erota yhdistyksestd, on ilmoitettava siitéa joko kirjallisesti hallitukselle tai
sen puheenjohtajalle taikka ilmoitettava asiasta yhdistyksen kokouksen pdytékirjaan
merkittavaksi.

Jasenyys paattyy sen vuoden lopussa, jonka kuluessa jasen on ilmoittanut eroamisestaan.
Yhdistyskokous voi erottaa jasenen hallituksen esityksen perusteella.

48
YHDISTYKSEN KOKOUKSET

4.1 Varsinaiset ja ylimaaraiset kokoukset

Yhdistyksen paatantaoikeutta kayttavat yhdistyksen kokouksessa lasna olevat, jasenten
valtuuttamat edustajat.

Yhdistyksen varsinaiset kokoukset ovat kevatkokous, joka pidetd&n vuosittain ennen huhtikuun
loppua, ja syyskokous, joka pidetdén vuosittain ennen marraskuun loppua.

Ylimaarainen kokous pidetaan, kun kokous itse tai hallitus niin on paattanyt tai kun vahintaan
kymmenesosa yhdistyksen koko jasenluvusta sitéa erityisesti ilmoitettua asiaa varten kirjallisesti
vaatii.

Yhdistyksen kokouksessa ei voida paattaa yhdistyksen purkamisesta, ndiden saéntojen
muuttamisesta eika yhdistyslain 23 §:ssa mainituista tai muista asioista, jotka poikkeavat
hyvaksytysta toiminta- ja taloussuunnitelmasta ellei asiaa ole mainittu kokouskutsussa.

Jasen voi vaatia tietyn asian kasittelemista yhdistyksen kokouksessa edellyttden, etta han on
vahintaan kuukautta ennen kokousta kirjallisesti saattanut asiansa hallitukselle tiedoksi.

4.2 Kokouskutsu

Hallitus kutsuu yhdistyksen kokouksen koolle viimeistaan kaksi vilkkoa ennen kokousta
kokouskutsulla, jonka tulee siséaltaa luettelo kokousasioista.

Kutsu lahetetdén jasenille postitse tai sahkopostitse niille, jotka ovat ilmoittaneet
sahkdpostiosoitteensa.

4.3 Kevatkokous

Kevétkokouksen asiat ovat:

1) Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri ja poytakirjantarkastajat.

2) Todetaan kokouksen laillisuus, osanottajat ja paatésvaltaisuus.

3) Esitetddn edellisen vuoden toimintakertomus.

4)  Esitetaan tilinpaatos ja tilintarkastajien lausunto.

5) PAaatetdan toimintakertomuksen hyvaksymisesta ja tilinpaatbksen vahvistamisesta.



6) Paatetddn vastuuvapauden myontamisesta hallitukselle.

7) Kasitellaan kokouskutsussa mainitut seka hallituksen esittamat ja mahdolliset muut asiat.
4.4 Syyskokous

Syyskokouksen asiat ovat:

1) Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri ja poytakirjantarkastajat.
2) Todetaan kokouksen laillisuus, osanottajat ja paatésvaltaisuus.

3) Hyvaksytdan tulevaa vuotta varten tehty toimintasuunnitelma.

4) Hyvaksytaan tulevaa vuotta varten tehty taloussuunnitelma.

5) Vahvistetaan tulevan vuoden jasenmaksut.

6) Vahvistetaan hallituksen jasenten ja tilintarkastajien palkkiot.

7) Toimitetaan hallituksen puheenjohtajan vaali.

8) Toimitetaan hallituksen jasenten vaali erovuoroisten tilalle.

9) Valitaan seuraavaksi vuodeksi kaksi tilintarkastajaa seka heille henkilokohtaiset
varamiehet.

10) Kasitellaan kokouskutsussa mainitut seka hallituksen esittdmaét ja mahdolliset muut asiat.

58§
JASENMAKSUT JA AANIOIKEUS

5.1 Jasenmaksut

Kunkin jasenen tulee suorittaa vuosittain yhdistykselle jAsenmaksu, jonka osat ovat perus- ja
lisdjasenmaksu.

Hallitus antaa ehdotuksen perusjasenmaksun suuruudesta, jonka paattaa yhdistyksen
syyskokous.

Lisdjasenmaksu maarataan jakamalla loput jasenmaksuin kerattavasta summasta jasenten
likevaihtojen suhteessa, kuitenkin siten, etté hallitus antaa ehdotuksen jasenmaksun
enimmaismaarasta, jonka paattaa yhdistyksen syyskokous. Mink&én jasenen jasenmaksu ei
saa ylittdd 10 % taloussuunnitelman jasenmaksuin kerattdvastad summasta.

Jasenmaksu on enintddn 1 %o yhdistykselle ilmoitetusta liikevaihdosta, mutta hallitus antaa
kuitenkin ehdotuksen jasenmaksun alarajasta yhdistyksen syyskokouksen paatettavaksi. Lisaksi
hallitus voi viela yksittistapauksissa ehdottaa tastéa poikkeavaa menettelya.

Hallitus voi paattaa yksittaistapauksessa jasenyritykselle sdéantéjen mukaista jasenmaksua
pienemman maksun kuluvalle vuodelle, esimerkiksi yrityksen tullessa jaseneksi kesken vuotta.



Teollista toimintaa harjoittamattoman yhteison jasenmaksu on perusjasenmaksun suuruinen
kuitenkin siten, ettd hallitus antaa ehdotuksen ammattikoulujen, ammattikorkeakoulujen,
yliopistojen ja korkeakoulujen jasenmaksun suuruudesta, jonka paattaa yhdistyksen
syyskokous.

Yhdistyksen jasenet voivat vapaaehtoisin erillismaksuin rahoittaa yhdistyksen toimintaan
soveltuvia kertaluontoisia toimintoja.

Jasenen on ilmoitettava yhdistykselle syyskuun alkuun mennessa vuotuinen liikkevaihto, jonka
tulee perustua viimeiseen vahvistettuun tilinpaatokseen. Hallitus voi esittaa tapauskohtaisesti
tasta poikkeavaa menettelya yhdistyskokouksen hyvéaksyttavaksi.

5.2 Aanioikeus

Kullakin yhdistyksen jasenella on yksi (1) 4ani ja lisa-aania yksi (1) kutakin lisdjasenmaksun
eraa kohden, joka suuruudeltaan vastaa perusjasenmaksua.

Kokouksessa saa kukin jasen kayttaa korkeintaan viidenneksen lasna olevien jasenten
yhteisesta aanimaarasta.

Jasenen aanioikeutta kayttaa valtuutettu edustaja, joka voi edustaa kokouksessa enintaan
kolmea jasenta.

68
HALLITUS

6.1 Kokoonpano

Hallitukseen kuuluu puheenjohtajan lisaksi vahintdan 6 ja enintaan 8 jasenta.
Puheenjohtaja valitaan kalenterivuodeksi kerrallaan ja jdsenet kolmeksi kalenterivuodeksi
kerrallaan. Hallituksen jasenista eroaa vuosittain kaksi-kolme jasenta tarvittaessa arvonnan

perusteella. Erovuorossa oleva hallituksen jasen voidaan valita valitttmasti uudelleen.

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan toimikautensa ensimmaisessa
kokouksessa.

6.2 Paatosvalta

Hallituksen paatokseksi tulee esitys, jota puolet sen jasenista puoltaa. Adnestyksessa
aanten mennessa tasan puheenjohtajan aani ratkaisee.

6.3 Kokouskutsu
Hallitus kokoontuu puheenjohtajan kutsusta tai kolmen jasenen pyynnosta.
6.4 Tehtavat

Hallituksen tehtavana on yhdistyslain, ndiden saanttjen ja yhdistyksen kokouspaatosten ja -
ohjeiden nojalla:



1 edustaa yhdistysta ja kayttaa sille kuuluvaa puhe- ja toimivaltaa yhdistyksen toiminnan
johtamisessa,

2 valvoa yhdistyksen taloutta ja taloudenhoitoa,

3 ottaa ja erottaa toiminnanjohtaja ja méarata hanen palvelusehtonsa seké antaa ohjeet
muun henkildéston tydhonottoa, erottamista ja palvelusehtoja varten,

4  tarkastaa toiminnanjohtajan edellisen vuoden toiminnasta laatima kertomus ja esitella se
seka siihen kuuluva tilinpaatos etta tilintarkastuskertomus yhdistyksen kevatkokoukselle,

5 valmistella yhdistyksen kokouksissa kasiteltavat asiat, kutsua kokoon kokoukset ja panna
taytantoon niiden paatokset,

6 vahvistaa ehdotukset PSK -standardeiksi ja paattaa ehdotusten tekemisesta SFS-
standardeiksi,

7  valmistelee yhdistyksen pidemmaén tahtayksen suunnittelun,
8  paattaa standardisoimiskohteista ja tydryhmista,
9 kasitella toiminnanjohtajan esittdmaét ja muut hallitukselle kuuluvat asiat.

78
TOIMINNANJOHTAJA

Toiminnanjohtajan tehtavana on yhdistyksen asioiden valiton hoitaminen. Han osallistuu seké
hallituksen ettéa yhdistyksen kokouksiin ja toimii niissa sihteerina ellei kokous toisin paata. Han
myos valmistelee ja esittelee hallituksessa kasiteltavia asioita. Toiminnanjohtaja johtaa
toimistoa, ottaa ja erottaa toimiston henkiloston hallituksen ohjeiden mukaisesti.

Toiminnanjohtaja edustaa yhdistysta hallituksen toimeksiannosta ja sen maaraamissa
puitteissa, toimii tydryhmatoiminnan koordinaattorina seka hoitaa julkaisutoiminnan.

Toiminnanjohtaja hoitaa yhdistyksen taloutta.

88§
YHDISTYKSEN NIMEN KIRJOITTAMINEN

Yhdistyksen nimen kirjoittavat hallituksen puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja yhdessa tai
jompikumpi yhdessa toiminnanjohtajan kanssa tai hallituksen erikseen maaraaman hallituksen
jasenen kanssa.

98
TILINTARKASTUS

Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi. Tilinpaatos tarvittavine asiakirjoineen on jatettava
hallituksen tarkastaman toimintakertomuksen ohella valittujen tilintarkastajien tarkastettavaksi
ennen seuraavan maaliskuun loppua.



Tilintarkastajien on palautettava saamansa asiakirjat hallitukselle kahden viikon kuluessa ja
annettava niista yhdistyksen kokoukselle osoitettu kirjallinen lausunto, josta tulee kayda ilmi,
ehdottavatko he vastuuvapauden myontamista.



10 8§
SAANTOJEN MUUTTAMINEN

Ehdotukset ndiden saantéjen muuttamiseksi on jatettava kirjallisesti hallitukselle, joka esittaa ne
lausuntoineen yhdistyksen kokoukselle. Ehdotus tulee hyvaksytyksi, jos vahintaan kaksi
kolmasosaa (2/3) annetuista hyvaksytyista aanista sita kannattaa.

11§
YHDISTYKSEN PURKAMINEN

Yhdistyksen purkamiseen vaaditaan, etta paatos tehdaan kahdessa perakkaisessa yhdistyksen
kokouksessa, joista toisen tulee olla varsinainen kokous, kummassakin vahintdan kahdella
kolmasosalla (2/3) annetuista hyvaksytyista aanista. Naiden kokousten valin on oltava vahintaan
kuukausi.

Yhdistyksen purkautuessa sen varat luovutetaan yhdistyksen tarkoituksien edistamiseen
purkamisesta paattavan kokouksen maaraamalla tavalla.



